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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение «О школьном лагере с дневным пребыванием детей в 

структурном подразделении № 1 Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Астраханской области «Астраханский губернский техникум»» 

(далее - Положение) регулирует деятельность летнего школьного лагеря (далее – лагерь), 

созданного на базе структурного подразделения №1 Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Астраханской области «Астраханский 

губернский техникум» (далее – Техникум), для осуществления организации отдыха обучающихся 

(воспитанников) в каникулярное время (с дневным пребыванием). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ 

от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 25.12.2023 г., 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.07.2017 г. №656 «Об 

утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их оздоровления», а также 

Уставом Техникума. 

1.3. Настоящее Положение обозначает основные цели, задачи деятельности лагеря, 

определяет порядок создания, основы деятельности, регламентирует кадровое обеспечение лагеря 

и порядок его финансирования, а также устанавливает права и обязанности детей, посещающих 

лагерь. 

1.4. Лагерь создается для детей в возрасте от 7 до 13 лет включительно, обучающихся в 

Структурном подразделении № 1 Техникума (далее – СП №1). 

1.5. Предметом деятельности лагеря является организация и проведение мероприятий, 

направленных на отдых и оздоровление обучающихся, в каникулярное время, а также реализация 

дополнительных общеразвивающих программ. 

1.6. Дети направляются в лагерь при отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания ребёнка в лагере. 

1.7. Право на осуществление деятельности лагеря предусмотрено Уставом Техникума. 

Пребывание детей в лагере, их права и обязанности регламентируются Правилами поведения 

обучающихся и условиями договора об организации отдыха ребенка. 

1.8. В своей деятельности лагерь руководствуется: 

- Федеральным законом Российской Федерации №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом Российской Федерации №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребёнка в Российской Федерации»; 

- приказом Минобрнауки России №656 «Об утверждении примерных положений об 

организации отдыха детей и их оздоровления»; 

- письмом Министерства здравоохранения и социального развития России№18- 2/10/1-

7164 «О типовом положении о летнем оздоровительном лагере»; 

- СанПин 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»; 

- СанПин 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

- ГОСТом Р 52887-2018 Национальный стандарт Российской Федерации. Услуги детям в 

организациях отдыха и оздоровления» (утв. и введён в действие Приказом Росстандарта от 

31.07.2018 №444-ст.); 

- настоящим Положением; 

- образовательными программами, программами дополнительного образования, планами 

работы лагеря, должностными инструкциями сотрудников, инструкциями по технике 

безопасности, журналами прохождения инструктажа работниками, внутренними приказами. 

2. Цели и задачи деятельности лагеря 

2.1. К основным целям работы лагеря относятся: 

- выявление и развитие творческого потенциала обучающихся, развитие 

разносторонних интересов детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, а также в занятиях 



физической культурой, спортом и туризмом; 

- социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей, 

формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа жизни, общей 

культуры детей, обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания детей; 

- организация размещения детей в лагере и обеспечение их питанием в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и гигиеническими нормативами Российской 

Федерации; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей. 

2.2. Основными задачами лагеря являются: 

- осуществление культурно-досуговой, краеведческой, экскурсионной деятельности, 

обеспечивающих рациональное использование свободного времени детей, их духовно-

нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства; 

- осуществление деятельности, направленной на развитие творческого потенциала, 

физической культуры и спорта детей, в том числе на физическое развитие и укрепление их 

здоровья; 

- осуществление образовательной деятельности по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ; 

- организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным питанием и 

достаточным количеством питьевой воды; 

- обеспечение безопасных условий жизнедеятельности детей; 

- организация медицинской помощи детям в период их пребывания в лагере, 

формирование навыков здорового образа жизни у детей; 

- осуществление психолого-педагогической деятельности, направленной на улучшение 

психологического состояния детей и их адаптацию к условиям лагеря. 

3. Организация деятельности лагеря и приёма детей 

3.1. Лагерь создаётся и прекращает свою работу на основании приказа директора 

Техникума, в котором также указывается количество смен, сроки функционирования лагеря, сроки 

работы смены, планируемое количество детей и их возраст, режим пребывания в лагере, режим 

питания и другие организационные моменты. 

3.2. Техникум обеспечивает соблюдение требований к территории, зданиям и 

сооружениям СП№1, на базе которого создается лагерь, воздушно-тепловому режиму, 

естественному и искусственному освещению, санитарно-техническому оборудованию, 

оборудованию помещений, режиму дня, организации физического воспитания и оздоровительных 

мероприятий, организации питания, санитарному состоянию и содержанию лагеря, прохождению 

профилактических медицинских осмотров и личной гигиене персонала, соблюдению санитарных 

требований, правилам приемки лагеря, которые определяются санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами СанПиН 2.4.4.2599-10, утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 N 25. 

3.3. Лагерь приступает к работе при наличии положительного санитарно-

эпидемиологического заключения и акта межведомственной комиссии (при наличии). 

3.4. Лагерь комплектуется из числа обучающихся СП№1 Техникума, организация питания 

которых осуществляется в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

3.5. Оказание медицинской помощи детям в школьном лагере осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан. 

3.6. Техникум обеспечивает лагерь необходимыми для его работы помещениями, 

соответствующими санитарным нормам, инвентарем и иными предметами. Лагерь может 

использовать объекты социальной, образовательной, спортивной инфраструктуры как 

мобильного, так и стационарного действия, необходимые для осуществления целей деятельности 

лагеря. 



3.7. Условия пребывания детей в лагере, размещение, устройство и организации работы 

лагеря обеспечиваются также в соответствии требованиями противопожарной и 

антитеррористической безопасности.  

3.8. Содержание, формы и методы работы с детьми определяются программой лагеря и 

дополнительными общеразвивающими программами, которые формируются в соответствии с 

основными целями и задачами, поставленными перед лагерем. 

3.9. Приоритетными являются: оздоровительная и образовательная деятельность, 

направленная на развитие ребенка, полноценное питание, максимальное пребывание на свежем 

воздухе; проведение оздоровительных, физкультурных и культурных мероприятий (экскурсии, 

походы, игры). 

3.10. Прием детей в лагерь осуществляется по заявлению до начала и в период его работы 

(при наличии свободных мест). На основании заявления между Техникумом и родителем 

(законным представителем) подписывается договор об организации отдыха ребенка. Зачисление 

ребенка в лагерь оформляется приказом директора школы на основании заявления и заключенного 

договора на оказание услуг по организации отдыха ребенка. 

3.11. Для зачисления в лагерь родители (законные представители) ребёнка предоставляют: 

- заявление о приёме по форме (Приложение 1); 

- документ, удостоверяющий личность родителя. Законные представители дополнительно 

предъявляют документ, подтверждающий полномочия законного представителя; 

- копию свидетельства о рождении ребенка; 

- согласие на обработку персональных данных; 

- договор на оказание услуг (Приложение 2). 

3.12. Заявление регистрируется в «Журнале регистрации заявлений на приём в лагерь» 

(Приложение 3). 

3.13. Не позднее, чем за 10 дней до начала функционирования лагеря в Техникум 

необходимо представить: 

- результаты диагностических исследований (анализ кала на яйца глистов (гельминтов)); 

- эпидсправку от участкового врача. 

3.14. В случае неудовлетворительных результатов диагностических исследований, 

ребёнок в лагерь не принимается. 

3.15. Списочный состав детей формируется и утверждается приказом директора 

Техникума не позднее начала работы лагеря. 

3.16. При комплектовании списочного состава учитываются категории детей, имеющих 

преимущественное право на льготное зачисление в лагерь (Приложение 4). 

3.17. В лагере обеспечивается доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур 

школьного лагеря и предоставляемым услугам, в том числе создаются специальные условия для 

получения указанными лицами образования по реализуемым в школьном лагере образовательным 

программам. 

4. Комплектование штата лагеря 

4.1. Организацию деятельности лагеря, контроль и общее руководство осуществляет 

директор Техникума. Директор утверждает штатную структуру и предельную численность 

педагогических сотрудников лагеря из числа педагогических сотрудников Техникума. 

4.2. Непосредственное руководство лагерем осуществляет начальник лагеря. Начальник 

лагеря назначается и освобождается от должности приказом директора образовательного 

учреждения. Права и обязанности начальника лагеря определяются должностной инструкцией. 

4.3. В отсутствие начальника лагеря или в случае невозможности исполнения им своих 

обязанностей, обязанности начальника лагеря исполняет назначенное приказом директора лицо из 

числа работников лагеря. 

4.4. Начальник лагеря наряду с директором: 

- действует от имени лагеря, представляет его во всех учреждениях и организациях; 

- планирует, организует и контролирует деятельность лагеря, отвечает за качество и 

эффективность его работы; 

- обеспечивает предоставление родителям (законным представителям) и детям полной и 



своевременной информации об их обязанностях, правах, условиях пребывания детей в лагере и о 

предоставляемых детям услугах; к детям должно проявляться уважительное и гуманное отношение 

со стороны работников лагеря; 

- несут предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность за 

пребывание детей в лагере, их жизнь и здоровье. 

4.5. К работе в лагере допускаются лица, у которых нет ограничений на работу с детьми 

по ст. 331 и 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации, которые прошли предварительный 

(при поступлении на работу) и периодический медицинский осмотр, внеочередной осмотр по 

направлению работодателя, обязательное психиатрическое освидетельствование (не реже 1 раза в 

5 лет), профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию. Работники лагеря должны 

быть привиты в соответствии с национальным календарём профилактических прививок, а также 

по эпидемиологическим показаниям. 

4.6. Каждый работник должен иметь личную медицинскую книжку установленного 

образца, в которую вносятся результаты медицинских обследований и лабораторных 

исследований, сведения о перенесённых инфекционных заболеваниях, профилактических 

прививках, отметки о прохождении профессиональной гигиенической подготовки и аттестации с 

допуском к работе. 

4.7. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие 

образовательный ценз, который определяется в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации в сфере образования. 

4.8. Каждый работник должен пройти инструктаж по охране труда, правилам пожарной 

безопасности, антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с 

детьми. 

4.9. Каждый работник должен ознакомиться с настоящем Положением о лагере, 

нормативными актами в сфере отдыха детей и их оздоровления, своей должностной инструкцией. 

4.10. Работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в 

пределах возложенных на них обязанностей. 

5.Финансы и имущество лагеря 

5.1. Услуги присмотра и ухода детям, воспитанникам лагеря предоставляются бесплатно. 

5.2. Финансирование питания детей во время их пребывания в летнем лагере, а также 

финансирование дополнительных услуг культурно-массового характера (посещение кинотеатров, 

театров, музеев, выставок, картинной галереи) производится за счёт средств родителей (законных 

представителей). 

5.3. Дополнительное финансирование деятельности лагеря может осуществляться с 

использованием спонсорской помощи или благотворительности (дар, пожертвования). 

6. Заключительные положения 

6.1. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок. 
 



Приложение 1 

 

 
Регистрационный 

№_________________________ 

 Директору ГБПОУ АО 

«Астраханский губернский техникум»  

Джумартову А.З. 
от родителя (законного представителя) 

фамилия_________________________________ 

имя_____________________________________ 

отечество________________________________ 

Место проживания: 

нас.пункт________________________________ 

улица____________________________________ 

дом_____корп._______кв.____ 

контактные телефоны: 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о приеме ребенка в школьный лагерь 

 

Прошу принять моего ребенка: 

ФИО _______________________________________________________________________ 

Дата рождения ребенка (число, месяц, год) __________________________________________ 

Место рождения ___________________________________________________________________ 
Адрес места жительства ребенка _______________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 

в лагерь с дневным пребыванием детей на период с ______________по ______________. 

 

С Уставом ГБПОУ АО «Астраханский губернский техникум», Положением о школьном 

лагере с дневным пребыванием детей, программой и режимом работы лагеря, условиями 

пребывания детей в лагере, а также с требованиями по приему ознакомлен(а).___________ 

 

Даю своё согласие в ГБПОУ АО «Астраханский губернский техникум» 
Юридический адрес: 414000, г. Астрахань, ул. Шаумяна, 60 

Фактический адрес: 414000, г. Астрахань, ул. Бабушкина 52 

На сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование персональных данных моих и 

моего ребенка, сообщаемых мною в настоящем заявлении и  содержащихся в прилагаемых мною к данному 

заявлению документах (копиях документов), в целях осуществления учета детей, подлежащих воспитанию 

и обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, а также в целях осуществления индивидуального учета освоения моим ребенком 

образовательных программ на период воспитания и обучения и до момента отчисления моего ребенка из 

списочного состава воспитанников дошкольных групп «Астраханского губернского техникума» СП №1   

   В случаях нарушения «Астраханского губернского техникума» СП №1 моих законных прав при обработке 

вышеуказанных персональных данных, данное в настоящем заявлении мною согласие на обработку таких 

персональных данных может быть мною отозвано путем подачи в «Астраханский губернский техникум» СП 

№1 соответствующего письменного заявления. 

   В случаях, когда указанные в настоящем заявлении персональные данные изменяются, станут 

устаревшими, недостоверными, я буду производить их уточнение путем подачи в «Астраханский губернский 

техникум» СП №1 соответствующего письменного заявления. 

С положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных». Права и 

обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 

 
Подпись родителя (законного представителя) __________________/______________________ / 

«_____» ___________________20___г                  



Приложение 2 

 

ДОГОВОР № ________ 

об оказании услуг по организации отдыха в школьном лагере с дневным пребыванием детей 

 

г. Астрахань           «____» ___________  20___ г. 

 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Астраханской области 

«Астраханский губернский техникум» (далее по тексту –Техникум), именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в 

лице директора Джумартова Арслана Захировича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и  
______________________________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество родителя / законного представителя) 

именуемый в дальнейшем «Родитель», действуя в интересах ребенка 
 _____________________________________________________________________________________________________________,  

(фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения) 

именуемого в дальнейшем «Воспитанник», заключили настоящий договор (далее – «Договор») о нижеследующем. 
 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Техникум предоставляет услугу по организации отдыха и оздоровления в каникулярное время 

Воспитанника в школьном лагере с дневным пребыванием детей (далее – «Лагерь»), созданного на базе 

Структурного подразделения №1 ГБПОУ АО «Астраханский губернский техникум», по адресу: г.Астрахань, 

ул.Бабушкина, 52, на 1 смену в период летних каникул  с _______________________ по 

________________________. 
 

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН 

2.1. Родитель обязуется: 

2.1.1. Выполнять и обеспечивать соблюдение Воспитанником требований Положения о лагере с дневным 

пребыванием детей (далее – «Положение о лагере») и иных локальных актов Техникума, регламентирующих его 

деятельность в период работы Лагеря, а также требований настоящего Договора.  
2.1.2. Проявлять уважение к работникам лагеря и воспитывать, чувство уважения к ним у Воспитанника. 

2.1.3. В период нахождения Воспитанника в Лагере своевременно предоставлять необходимые документы и 

сведения о его личности, состоянии здоровья, сведения о Родителях, а также сообщать о любых изменениях. 

2.1.4. В случае предстоящего отсутствия ребенка заранее информировать начальника лагеря (или воспитателя) о 

причинах отсутствия Воспитанника. 

2.1.5. Возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Техникума, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

2.1.6. Обеспечить посещение Воспитанником Лагеря здоровым, без признаков болезни и недомогания, в опрятном 

виде, в чистой одежде и обуви в соответствии с погодными условиями, а также с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей, сменный комплект одежды (по необходимости, в т.ч. для дневного сна). 

2.1.7. Лично и в соответствии с режимом Лагеря передавать и забирать Воспитанника из Лагеря, не передавать 

Воспитанника лицам, не достигшим 16-летнего возраста, посторонним лицам. В случае, если Родитель доверяет 

другим лицам приводить и забирать Воспитанника из Лагеря, предоставить заявление на имя начальника Лагеря, с 

указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника, с прилагаемой ксерокопией документа, удостоверяющего 

личность. После передачи Воспитанника Родителю полную ответственность за жизнь и здоровье ребенка несет 

Родитель. 

2.1.8. Предоставить полный пакет документов согласно перечню документов в полном объеме в установленные 

сроки, необходимые для зачисления Воспитанника в Лагерь, в том числе медицинские документы. 

2.1.9. Оплатить стоимость до начала смены и предоставить оплаченную квитанцию. 

2.2. Родитель имеет право: 

2.2.1. Требовать от Техникума соблюдения условий настоящего Договора и иных документов, регламентирующих 

работу Лагеря. 

2.2.2. Вносить предложения начальнику Лагеря о улучшению работы Лагеря. 

2.2.3. Получать по личной просьбе информацию о жизни и деятельности Воспитанника, его личностном развитии в 

период нахождения в Лагере. 

2.2.4. Защищать законные права и интересы Воспитанника в период нахождения его в Лагере. 

2.2.5. Ознакомиться с учредительными документами Техникума, с содержанием программ и мероприятий Лагеря, 

режимом работы, правилами внутреннего распорядка и иными документами, регламентирующими воспитательную 

и административную деятельность Лагеря. 

2.2.6. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив администрацию за три дня до 

предполагаемого срока расторжения. 

2.3. Техникум обязуется: 
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2.3.1. Обеспечить предоставление качественной услуги Воспитаннику в рабочие дни Лагеря, включающие в себя: 

• проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий в соответствии с воспитательной программой Лагеря; 

• 3-разовое питание (завтрак, обед, полдник); 

• организованный дневной сон для воспитанников до 10 лет включительно на момент зачисления в «Лагерь» 

(согласно санитарно-эпидемиологических правила и нормативов СанПиН 2.4.4.2599-10 "Гигиенические требования 

к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в 

период каникул"). 

2.3.2. Соблюдать санитарные и гигиенические требования, обязательные нормы и правила пожарной безопасности, 

техники безопасности, предъявляемые к Лагерю. 

2.3.3. Обеспечить неразглашение сведений о личности и состояния здоровья Воспитанника, личных данных 

Родителей, ставших известными Техникуму в соответствии с настоящим Договором, за исключением случаев, 

когда предоставление таких сведений предусмотрено законодательством или необходимо для сохранения жизни и 

здоровья Воспитанника. 

2.3.4. Предоставить для ознакомления Родителей воспитательную программу Лагеря, режим работы, расписание 

занятий, правила внутреннего распорядка. 
2.3.5. Обеспечить во время нахождения в Лагере: 

• охрану жизни, сохранение и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника; 

• интеллектуальное, физическое и личностное развитие Воспитанника; 

• развитие творческих способностей и интересов Воспитанника; 

• индивидуальный подход к Воспитаннику, учитывая особенности его развития и состояние здоровья. 

2.3.6. Организовывать деятельность Воспитанника в соответствии с его возрастом, индивидуальными 

особенностями.  

2.3.7. Организовать соответствующую среду в Лагере (помещения, спортивные и игровые площадки, спальни, 

помещение столовой и др.) для комфортного пребывания Воспитанника. 

2.4. Техникум имеет право:  

2.4.1. требовать от Воспитанника и Родителей соблюдения условий настоящего договора, Положения о лагере, 

правил внутреннего распорядка и иных локальных актов, регламентирующих деятельность Лагеря.  

2.4.2. отчислить воспитанника из Лагеря помимо оснований, предусмотренных гражданским законодательством РФ, 

в следующих случаях:  

- по соглашению сторон;  

- по заявлению Родителя;  

- при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья Воспитанника, препятствующего его дальнейшему 

пребыванию в лагере;  

- при систематическом невыполнении Родителем обязательств по настоящему договору и регулярному нарушении 

режима работы Лагеря.  

- по окончании срока действия настоящего договора.  

3. СТОИМОСТЬ УСЛУГИ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ 

3.1. Стоимость предоставления услуги составляет ______________(___________________________________________). 

3.2. Оплата производится в безналичном порядке на счет, указанный в разделе 7 настоящего Договора. 

3.3. В случае непосещения Воспитанником без уважительных причин Лагеря плата за путевку не возмещается. 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

4.1. Техникум принимает на себя ответственность за жизнь и здоровье Воспитанника вовремя его нахождении в 

Лагере. Техникум несет ответственность за охрану жизни и здоровья Воспитанника с момента передачи Родителем 

ребенка в Лагерь до момента передачи ребенка Родителю в конце дня (в соответствии с режимом). После передачи 

Воспитанника Родителю полную ответственность за жизнь и здоровье ребенка несет Родитель. 

4.2. Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий настоящего Договора. 

4.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, принятых на себя по настоящему Договору, 

стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4.4. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное невыполнение обязательств по 

настоящему Договору, если это явилось следствием возникновения форс-мажорных обстоятельств (пожара, 

наводнения, землетрясения, резкого изменения законодательства РФ, военных действий и т.д.). 

 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ 

И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

 

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания и действует до окончания смены в Лагере. 

5.2. В случае установления нецелесообразности исполнения условий настоящего Договора или невозможности 

выполнения принятых на себя по настоящему Договору обязательств заинтересованная сторона вносит предложение 
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расторжения Договора, которое должно быть принято другой стороной в течении 3 дней с даты получения 

соответствующего уведомления. 

5.3. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Условия, ухудшающие положение 

Воспитанника по сравнению с действующим законодательством РФ, считаются недействительными. 

5.4. В случае невозможности разрешений разногласий по настоящему Договору путем переговоров Стороны 

руководствуются действующим законодательством Российской Федерации. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Договор составляется в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу (один экземпляр - Техникуму, 

второй - выдается на руки Родителю). 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору действительны и являются его неотъемлемой частью 

только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями 

обеих Сторон. 

6.3. Родитель дает согласие на обработку Техникумом своих персональных сведений и персональных сведений о 

воспитаннике в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 

данных». 

 

 

7. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

 

 

Техникум Родитель 
 

ГБПОУ АО  

«Астраханский губернский техникум» 

Юридический адрес:  

414000, г. Астрахань, ул. Шаумяна, 60 

ИНН 3015096251, КПП 301501001 

ОГРН 1123015001361, ОКТМО 12701000001 

Министерство финансов Астраханской области 

(ГБПОУ АО «Астраханский губернский техникум») 

ОТДЕЛЕНИЕ АСТРАХАНЬ БАНКА РОССИИ// 

УФК по Астраханской области г. Астрахань 

Казначейский счет 03224643120000002500 

Единый казначейский счет 40102810445370000017 

БИК ТОФК 011203901 

л/с 20876Ш48866 

КБК 87600000000000000130 (910000) 

тел.: (8512) 52-24-84, 52-24-86 

эл.почта : astgt@yandex.ru 
 

_____________________________________________

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

(ФИО) 

Адрес проживания: 

_____________________________________________

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

 

 

 

 

 

М.П. _______________________ /Джумартов А.З./  Подпись __________________________ 

                                                                                                                                                        

«____» _____________________ 20___г.    «____» _____________________ 20___г. 
 

mailto:astgt@yandex.ru


 

Приложение 3 

 

 

 

 

ЖУРНАЛ 

регистрации заявлений на прием в школьный лагерь 

 

№ 

п/п 

Дата 

подачи 

заявления 

ФИО  

Заявителя,  

его статус 

Отметка о 

представленных 

документах 

(перечень, дата 

предоставления) 

Подпись 

специалиста 

о принятии 

Информация о 

принятом 

решении 

      



 

Приложение 4  

Категории детей, имеющих преимущественное право  

на льготное зачисление в лагерь 

№ Категория Документы, 

необходимые для 

предоставления 

Основания (реквизиты 

нормативного правового 

акта) 

Первоочередное (внеочередное) право приема в организации имеют: 

1 Дети погибших (пропавших без 

вести), умерших, ставших 

инвалидами военнослужащих и 

сотрудников федеральных 

органов исполнительной 

власти, участвующих в 

выполнении задач по 

обеспечению безопасности и 

защите граждан Российской 

Федерации, проживающих на 

территориях Южной Осетии и 

Абхазии  

Справки Постановление 

Правительства РФ от 

12.08.2008 № 587 «О 

дополнительных мерах по 

усилению социальной 

защиты военнослужащих и 

сотрудников федеральных 

органов исполнительной 

власти, участвующих в 

выполнении задач по 

обеспечению безопасности 

и защите граждан 

Российской Федерации, 

проживающих на 

территориях Южной 

Осетии и Абхазии» 

2 Дети погибших (пропавших без 

вести), умерших, ставших 

инвалидами военнослужащих и 

сотрудников органов 

внутренних дел Российской 

Федерации, учреждений и 

органов уголовно-

исполнительной системы, 

Государственной 

противопожарной службы 

Министерства РФ по делам 

Гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и 

ликвидации последствий 

стихийных бедствий, органов 

по контролю за оборотом 

наркотических средств, 

участвовавших в 

контртеррористических 

операциях и обеспечивающих 

правопорядок и общественную 

безопасность на территории 

Северо-Кавказского региона 

Российской Федерации из 

числа, указанных в п. 1 

Постановления Правительства 

РФ от 09.02.2004 № 65 

Справки Постановление 

Правительства РФ от 

09.02.2004 № 65 «О 

дополнительных гарантиях 

и компенсациях 

военнослужащим и 

сотрудникам органов 

исполнительной власти, 

участвующим в 

контртеррористических 

операциях и 

обеспечивающим 

правопорядок и 

общественную 

безопасность на 

территории Северо-

Кавказского региона 

Российской Федерации» 

3 Дети военнослужащих и 

сотрудников органов 

внутренних дел, 

Государственной 

Справки Постановление 

Правительства РФ от 

25.08.1999 № 936 «О 

дополнительных мерах по 
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противопожарной службы, 

уголовно-исполнительной 

системы, непосредственно 

участвовавших в борьбе с 

терроризмом на территории 

Республики Дагестан и 

погибших (пропавших без 

вести), умерших, ставших 

инвалидами в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей 

социальной защите членов 

семей военнослужащих и 

сотрудников органов 

внутренних дел, 

Государственной 

противопожарной службы, 

уголовно-исполнительной 

системы, непосредственно 

участвовавших в борьбе с 

терроризмом на 

территории Республики 

Дагестан и погибших 

(пропавших без вести), 

умерших, ставших 

инвалидами в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей» 

4 Дети граждан, подвергшихся 

воздействию радиации 

вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС 

Примечание: Категории 

граждан, подвергшихся 

воздействию радиации 

вследствие чернобыльской 

катастрофы, дети которых 

имеют внеочередное право 

приема в дошкольные 

образовательные учреждения: 

1) граждане, получившие или 

перенесшие лучевую болезнь и 

другие заболевания, связанные 

с радиационным воздействие 

вследствие чернобыльской 

катастрофы или с работами по 

ликвидации последствий 

катастрофы на Чернобыльской 

АЭС; 2) инвалиды вследствие 

чернобыльской катастрофы; 3) 

участники ликвидации 

последствий катастрофы на 

Чернобыльской АЭС; 4) 

рабочие и служащие, а также 

военнослужащие, лица 

начальствующего и рядового 

состава органов внутренних 

дел, Государственной 

противопожарной службы, 

получившие 

профессиональные 

заболевания, связанные с 

лучевым воздействие на 

работах в зоне отчуждения; 5) 

граждане, эвакуированные (в 

том числе выехавшие 

добровольно) в 1986 году и в 

Удостоверение 

инвалида; удостоверение 

участника ликвидации 

последствий катастрофы 

на Чернобыльской АЭС; 

свидетельство о смерти 

гражданина, 

являвшегося 

кормильцем, из числа 

граждан, погибших в 

результате катастрофы 

на Чернобыльской АЭС, 

свидетельство о смерти 

граждан, умерших 

вследствие лучевой 

болезни и других 

заболеваний, возникших 

в связи с чернобыльской 

катастрофой; 

свидетельство о смерти 

гражданина, 

являвшегося инвалидом 

вследствие 

чернобыльской 

катастрофы; справка об 

эвакуации из зоны 

отчуждения или о 

переселении из зоны 

отселения; справка о 

факте перенесенного 

заболевания 

Закон РФ от 15.05.1991 № 

1244-1 «О социальной 

защите граждан, 

подвергшихся воздействию 

радиации вследствие 

катастрофы на 

Чернобыльской АЭС» 

Федеральный закон РФ «О 

внесении изменений в 

отдельные 

законодательные акты 

Российской Федерации и 

признании утратившим 

силу законодательных 

актов (отдельных 

положений 

законодательных актов) 

Российской Федерации в 

связи с принятием 

Федерального закона «Об 

образовании в Российской 

Федерации» 

Постановление ВС РФ от 

27.12.1991 № 2123-1 (ред. 

от 29.06.2015) «О 

распространении действия 

закона РСФСР «О 

социальной защите 

граждан, подвергшихся 

воздействию радиации 

вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС» на 

граждан из подразделений 

особого риска  
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последующие годы, включая 

детей, в том числе детей, 

которые в момент эвакуации 

находились в состоянии 

внутриутробного развития; 6) 

дети и подростки, страдающие 

болезнями вследствие 

чернобыльской катастрофы или 

обусловленными 

генетическими последствиями 

радиактивного облучения 

одного из родителей; 7) семьи, 

потерявшие кормильца из 

числа граждан, погибших в 

результате катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, умерших 

вследствие лучевой болезни и 

других заболеваний, 

возникших в связи с 

чернобыльской катастрофой, а 

также семьи умерших 

инвалидов вследствие 

чернобыльской катастрофы 

5 Дети прокуроров Справка с места работы Федеральный закон от 

17.01.1992 № 2202-1 «О 

прокуратуре Российской 

Федерации» 

6 Дети сотрудников 

следственного комитета 

Справка с места работы Федеральный закон от 

28.12.2010 № 403-ФЗ «О 

Следственном комитете 

Российской Федерации» 

7 Дети судей Удостоверение судьи Закон РФ от 26.06.1992 № 

3132-1 «О статусе судей в 

российской Федерации» 

8 Дети из многодетных семей Удостоверение 

многодетной семьи 

Указ Президента РФ от 

05.05.1992 № 431 «О мерах 

по социальной поддержке 

многодетных семей» 

9 Дети-инвалиды и дети, один из 

родителей которых является 

инвалидом 

Справка бюро медико-

социальной экспертизы 

об установлении 

инвалидности 

Указ Президента РФ от 

02.10.1992 № 1157 «О 

дополнительных мерах 

государственной 

поддержки инвалидов» 

10 Дети военнослужащих по 

месту жительства их семей 

Примечание: 

К военнослужащим относятся: 

офицеры, прапорщики и 

мичманы, курсанты военных 

профессиональных 

образовательных организаций 

и военных образовательных 

организаций высшего 

образования, сержанты и 

старшины, солдаты и матросы, 

Справки из воинской 

части или военного 

комиссариата по месту 

жительства семьи 

Федеральный закон от 

27.05.1998 № 76-ФЗ «О 

статусе военнослужащих» 
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проходящие военную службу 

по контракту; 

Сержанты, старшины, солдаты 

и матросы, проходящие 

военную службу по призыву, 

курсанты военных 

профессиональных 

образовательных организаций 

и военных образовательных 

организаций высшего 

образования до заключения с 

ними контракта о прохождении 

военной службы 

11 Дети, сотрудников, имеющих 

специальные звания и 

проходящих службу в 

учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной 

системы, федеральной 

противопожарной службы 

Государственной 

противопожарной службы, 

органах по контролю за 

оборотом наркотических 

средств и психотропных 

веществ и таможенных органах 

Российской Федерации, дети 

сотрудников, погибших 

(умерших) вследствие увечья 

или иного повреждения 

здоровья, полученные в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей; дети 

сотрудников, умерших 

вследствие заболевания, 

полученного в период 

прохождения службы в 

учреждениях и органах, дети 

граждан Российской 

Федерации, уволенных со 

службы в учреждениях и 

органах вследствие увечья или 

иного повреждения здоровья, 

полученные в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей и исключивших 

возможность дальнейшего 

прохождения службы в 

учреждениях и органах; дети 

граждан Российской 

Федерации, умерших в течение 

одного года после увольнения 

со службы в учреждениях и 

органах вследствие увечья или 

иного повреждения здоровья, 

полученных в связи с 

Справка с места службы Федеральный закон от 

30.12.2012 № 283-ФЗ «О 

социальных гарантиях 

сотрудникам некоторых 

федеральных органов 

исполнительной власти и 

внесении изменений в 

отдельные 

законодательные акты 

Российской Федерации» 
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выполнением служебных 

обязанностей, либо вследствие 

заболевания, полученного в 

период прохождения службы в 

учреждениях и органах, 

исключивших возможность 

дальнейшего прохождения 

службы в учреждениях и 

органах; детям, находящимся 

(находившимся) на иждивении 

сотрудника, гражданина 

Российской Федерации, 

указанных выше 

12 Дети сотрудника полиции; дети 

сотрудника полиции, 

погибшего (умершего) 

вследствие увечья или иного 

повреждения здоровья, 

полученных в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей; дети сотрудника 

полиции, умершего вследствие 

заболевания, полученного в 

период прохождения службы в 

полиции; дети гражданина 

Российской Федерации, 

уволенного со службы в 

полиции вследствие увечья или 

иного повреждения здоровья, 

полученных в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей и исключивших 

возможность дальнейшего 

прохождения службы в 

полиции; дети гражданина 

Российской Федерации, 

умершего в течение одного 

года после увольнения со 

службы в полиции вследствие 

увечья или иного повреждения 

здоровья, полученных в связи с 

выполнением служебных 

обязанностей, либо вследствие 

заболевания, полученного в 

период прохождения службы в 

полиции, исключивших 

возможность дальнейшего 

прохождения службы в 

полиции; дети, находящихся 

(находившиеся) на иждивении 

сотрудника полиции, 

гражданина Российской 

Федерации, указанных выше 

Справка с места работы Федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ «О 

полиции» 

13. Дети военнослужащих или 

проходящих службу в СВО 

Справки Федеральный закон «О 

внесении изменений в 

статьи 19 и 24 
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Федерального закона «О 

статусе военнослужащих». 

24 июня 2023 года. 
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