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Самопрезентация при трудоустройстве инвалидов и лиц с ОВЗ 

по слуху



Важность личной 
презентации

1 Первое впечатление

Как вы себя презентуете на 

собеседовании, влияет на 

первое впечатление у 

работодателя.

2 Выделение среди 
конкурентов

Сильная самопрезентация 

поможет вам выделиться и 

запомниться среди других 

кандидатов.



Как выделиться среди других кандидатов

Сильные стороны

Четко сформулируйте и подчеркните свои 

профессиональные навыки и достижения.

Уникальный опыт

Расскажите о вашем уникальном опыте, который может 

быть ценным для работодателя.



Особенности невербальной коммуникации

Зрительный контакт

Поддерживайте уверенный 

зрительный контакт, чтобы показать 

вовлеченность.

Осанка

Держите прямую осанку, чтобы 

выглядеть уверенно и 

профессионально.

Жестикуляция

Используйте открытые и 

выразительные жесты, чтобы 

подчеркнуть свои слова.



Основные правила 
самопрезентации

Будьте готовы

Тщательно подготовьтесь к 

собеседованию, чтобы 

уверенно отвечать на 

вопросы.

Будьте позитивны

Демонстрируйте позитивный 

настрой и энтузиазм, чтобы 

произвести хорошее 

впечатление.

Будьте искренни

Будьте честными и открытыми, чтобы работодатель мог увидеть 

вашу истинную личность.



Презентация профессиональных качеств

1

Опыт

Расскажите о вашем профессиональном опыте и навыках, которые 

вы приобрели.

2

Достижения

Перечислите свои основные профессиональные достижения и 

результаты.

3

Навыки

Четко обозначьте ваши ключевые профессиональные навыки и 

компетенции.



Рассказ о своих сильных сторонах

1

Ответственность

Вы всегда отвечаете за свои действия и выполняете все задачи в срок.

2

Адаптивность

Вы легко приспосабливаетесь к изменениям и быстро обучаетесь 

новому.

3

Внимательность

Вы внимательно относитесь к деталям и тщательно 

контролируете свою работу.



Ответы на возможные вопросы

1
Сложности

Будьте готовы рассказать о том, как вы преодолеваете трудности.

2
Мотивация

Четко объясните, что мотивирует вас на достижение поставленных целей.

3

Ожидания

Расскажите о ваших ожиданиях от работы и карьерного 

развития.



Заключение: резюмирование и 
призыв к действию

1
Сильные стороны

Подчеркните свои ключевые профессиональные преимущества.

2
Мотивация

Выразите свою готовность и желание работать в этой компании.

3
Призыв к действию

Предложите работодателю сделать следующий шаг - пригласить вас на собеседование.


