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Пояснительная записка
Рабочая программа учебной дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности» разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальности среднего профессионального образования (далее - СПО): 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)»для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
С учетом:
- рекомендаций «Разъяснения по формированию примерных программ учебных дисциплин среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования» (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 мая 2014 г. N 456).
- письма «О разъяснениях по формированию учебного плана ОПОП НПО и СПО» (No12–696 от 20.10.2010г. ФГУ «ФИРО», одобрено Научно-методическим советом Центра начального, среднего, высшего и дополнительного профессионального образования ФГУ «ФИРО», протокол No 1 от 03.02.2011г. «Разъяснения по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в пределах основных профессиональных образовательных программ начального профессионального или среднего профессионального образования, формируемых на основе федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального и среднего профессионального образования»).
- письмо Министерства Образования и науки РФ от 22 апреля 2015 г. No 06-443 «Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования» 

Реализация рабочей программы адаптированной для лиц с ограниченными возможностями здоровья ориентирована на решение следующих задач:

- создание условий, необходимых для получения профессионального образования с одновременным получением среднего общего образования в пределах учебного заведения лицами с ограниченными возможностями здоровья ;

- повышение уровня доступности получения профессионального образования лицами с ограниченными возможностями здоровья ;

- повышение качества основного профессионального образования лицами с ограниченными возможностями здоровья .

Реализация адаптированной программы осуществляется с использованием различных форм обучения, в том числе с использованием дистанционных технологий и электронного обучения.
1. паспорт адаптированной рабочей программы учебной дисциплины

«Информационные технологии в профессиональной деятельности»

1.1. Область применения рабочей программы

Адаптированная рабочая программа учебной дисциплины является частью основной адаптированной профессиональной образовательной программы по специальности СПО 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)».
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Математический и общий естественнонаучный цикл
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен: 
уметь: 

- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; - обрабатывать текстовую и табличную информацию;

- использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

- создавать презентации; применять антивирусные средства защиты информации; 

- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией;

 - применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями;

- пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; применять методы и средства защиты информации; 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен:
знать: 
- основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; компьютера; 

- основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования системного и программного обеспечения;

- технологию поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет);

- принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования информационных технологий и программного обеспечения;

-  основные понятия автоматизированной обработки информации;

-  направления автоматизации бухгалтерской деятельности; назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных систем; 

- основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 102 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 64 часов;

самостоятельной работы обучающегося   38 часа.

2. Структура и содержание учебной дисциплины

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	64

	в том числе:
	

	     лабораторные работы (не предусмотрены)
	-

	     практические занятия
	48

	     контрольные работы (не предусмотрены)
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	38

	  Выполнение устных и письменных домашних заданий
  Подготовка сообщений, докладов.

  Подготовка презентаций.
	10

14

14

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины    Информационные технологии в профессиональной деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Основные принципы, методы и свойства информационных и телекоммуникационных технологий, их эффективность
	
	27
	

	Тема 1.1. Информация и знания
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1. Понятие «информация» 
	1
	1

	
	2.Свойства информации
	1
	

	
	3.Количество информации как мера уменьшения неопределённости знаний
	1
	2

	
	4. Хранение информации
	1
	

	
	Лабораторные работы не предусмотрены
	---
	

	
	Практические занятия не предусмотрены
	---
	

	
	Контрольные работы не предусмотрены
	----
	

	Тема 1.2 Информационные и телекоммуникационные технологии


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1. Понятие информационных технологий
	1
	2

	
	2.Классификация информационных технологий
	1
	

	
	3. Понятие телекоммуникационных технологий
	1
	2

	
	4.Классификация телекоммуникационных технологий
	1
	

	
	Лабораторные работы не предусмотрены
	
	

	
	Практические занятие №1
«Поиск информации в сети Интернет с помощью различных поисковых механизмов»
	4


	

	
	Контрольные работы не предусмотрены
	---
	

	Раздел 2. Программное обеспечение и информационные ресурсы в профессиональной деятельности
	
	

	Тема 2.1 Состояние и тенденция развития программного обеспечения
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1. Понятие и классификация программного обеспечения.
	1
	1

	
	2.Операционные системы
	1
	2

	
	3. Назначение и состав операционной системы
	1
	

	
	4.Базовое ПО.
	1
	2

	
	Лабораторные работы не предусмотрены
	
	

	
	Практические занятие
	4
	

	
	№2 «Многозадачный режим работы с информацией в ОС Windows
	1
	

	
	№3 «Комплексная работа с информацией»
	2
	

	
	№4 «Материальные и информационные модели»
	1
	

	
	Контрольные работы не предусмотрены
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада «Файлы и файловые системы».

Презентация «Логическая структура дисков».
	8
	

	Тема 2.2 Системное и прикладное программное обеспечение
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. Понятие и классификация системного программного обеспечения
	1
	2

	
	2.Понятие и классификация прикладного программного обеспечения
	1
	2

	
	Лабораторные работы не предусмотрены
	
	

	
	Практические занятия
	40
	

	
	№5. Работа с таблицами: вставка, добавление текста в таблицу, преобразование таблиц.
	4
	

	
	№6. Работа с диаграммами: подготовка данных для диаграммы, преобразование диаграмм, внедрение диаграмм 
	4
	

	
	№7 Работа с графикой: линии, обрамление, заполнение, вставка рисунков
	4
	

	
	№8 Создание рабочих листов: перемещение по рабочему листу, ввод данных, выделение ячеек и интервалов, повторение и отмена команд
	4
	

	
	№9 Создание и редактирование документов в Excel
	4
	

	
	№10 Создание списков и управление списками
	4
	

	
	№ 11 Форматирование элементов таблицы
	4
	

	
	№ 12 Создание презентаций, содержащих анимацию и звук
	4
	

	
	№ 13 Создание документов с гиперссылками
	4
	

	
	№ 14 Знакомство и изучение информационно-справочной программы «Гарант» и «Консультант Плюс»
	4
	

	
	Контрольные работы не предусмотрены
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка доклада «Различные форматы текстовых файлов». Презентация «Построение диаграмм и графиков», «Антивирусные программы, назначение и классификация
	30
	

	                                                        Дифференцированный зачет
	2
	

	
	Всего
	102


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия кабинета. 
Технические средства обучения: 
· автоматизированное рабочее место преподавателя;

· автоматизированное рабочее место обучающегося (по количеству обучающихся); 

· периферийное оборудование для ввода/вывода информации;

· сетевое периферийное оборудование;

· мультимедийное оборудование.
Программные средства обучения:
· Операционная система;

· Файловый менеджер (в составе операционной системы или др.);

· Антивирусная программа;

· Программа-архиватор;

· Пакет прикладных программ MS Office 

· Программа «1С:Предприятие»

· СПС «КонсультантПлюс» («Гарант»)

· Прикладное программное обеспечение для работы в глобальной сети.
Должен быть обеспечен доступ обучающихся к сети Интернет и электронной почте, к телефону, к компьютеру с принтером, к ксероксу. 
Должно быть обеспечено печатными и электронными образовательными ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации.
В целях реализации рабочей программы должны быть созданы специальные условия с учетом нозологий обучающихся.  Для слабослышащих обучающихся используются: 

1) индивидуальные дидактические материалы и наглядные пособия, выполненные с учетом особенностей психофизического развития обучающегося с нарушением слуха, состояния моторики, зрения, наличия других дополнительных нарушений. 

При наличии запросов обучающихся с нарушением слуха для представления учебного материала создаются контекстные индивидуально ориентированные мультимедийные презентации. 

Для адаптации к восприятию обучающимися с нарушенным слухом справочного, учебного, просветительского материала обеспечиваются следующие условия: 

- звуковая справочная информация о расписании учебных занятий дублируется визуальной информацией на сайте колледжа, на доске объявлений; 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о начале и конце занятия (например, слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно короткими предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам; 

- педагог не повышает резко голос, повторяет сказанное по просьбе обучающегося, использует жесты;  
- перед тем как давать объяснение новых профессиональных терминов, педагог проводит словарную работу, разбирая смысловое значение каждого слова с обязательной личностно ориентированной обратной связью с обучающимися; 

- ведется запись сложной для восприятия информации, включающей в себя номер, правило, инструкцию, формулу, сложный термин, адрес и т.п. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих обучающихся проводится за счет: 

- фиксации педагогов на собственной артикуляции; 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 
· обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по электронной почте по мере необходимости.
3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.
Основные источники:
Учебные пособия:
Основные источники: 
Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности. — М.: Академия, 2014. — 384 с.

Михеева Е.В. Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности. — М.: Академия, 2014. — 256 с.
Дополнительные источники: 

«1С: Бухгалтерия 8.2. Руководство по ведению учета (Описание типовой конфигурации редакции 4.5)», Фирма «1С». — М., 2013

Камынин В.Л. Методическое пособие для преподавателей вузов, ведущих занятия по обучению работе с СПС КонсультантПлюс. — М.: ЗАО «Консультант Плюс Новые Технологии», 2012. — 264 с.

Селиванова Н. и др. Система Гарант Платформа F1. Практическое руководство. — М.: ООО «НПП «ГАРАНТ-СЕРВИС», 2012. — 154 с.

Филимонова Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности. — Ростов н/Д: Феникс, 2012. — 381 с.
Интернет-ресурсы:
1. http://www.yandex.ru – поисковая система
2. http://www.rambler.ru - поисковая система
3. http://www.mail.ru - поисковая система
4. http://www.google.ru - поисковая система
5. http://www.consultant.ru – сайт фирмы-разработчика справочно-правовой системы «КонсультантПлюс»
6. http://www.garant.ru - сайт фирмы-разработчика справочно-правовой системы «Гарант»
7. http://www.kodeks.ru - сайт фирмы-разработчика справочно-правовой системы «Кодекс»
8. http://www.antispam.rin.ru – сайт «Антиспам»
9. http://www.dials.ru – антивирусная программа «Dr.Web»
10. http://www.webmoney.ru – сайт WebMoney
11. http://www.1c.ru – сайт бухгалтерской программы «1С:Бухгалтерия»
12. http://www.ib.ru - сайт бухгалтерской программы «Инфо-бухгалтер»
13. http://www.rbk.ru – РосБизнесКонсалтинг – финансовые новости и аналитическая информация
14. http://www.micex.ru – Московская межбанковская валютная биржа
15. http://www.nalog.ru – Министерство налогов и сборов
16. http://www.job.ru – поиск работы в Интернете
17. http://www.rabota.ru – поиск работы в России
18. http://chernykh.net – история компьютера
19. http://www.computer-museum.ru – виртуальный компьютерный музей
20. http://wordexpert.ru – профессиональная работа в MS Word
21. http://www.exsel-study.com – секреты работы в MS Excel
22. http://powerlexis.ru - клуб PowerPoint
23. https://sites.google.com/site/komi48sli/home/lekcia-1 — лекции информационные системы в экономике
24. http://www.studfiles.ru/preview/1625467/ — всё для учебы
25. http://libraryno.ru/6-3-case-tehnologiya-infsisvek/ — научно-образовательная литература
26. http://abc.vvsu.ru/Books/inform_tehnolog — всё для студента
27. http://www.studfiles.ru/preview/5656378/page:43/ — всё для учебы
28. http://www.irbis.vegu.ru/ — электронная библиотека Ирбис
29. https://technet.microsoft.com/ru-ru/library/ms172075(v=sql.105).aspx — библиотека TechNet 
30. http://www.forecsys.ru/site/tech/cea/ — Форексис
31. http://www.docflow.ru/edu/glossary/detail.php?ID=27946 — электронный документооборот
32. http://www.lessons-tva.info/edu/e-inf2/m1t1.html — обучение в Интернете (бесплатное дистанционное обучение информатике, телекоммуникациям, основам электронного бизнеса)
33. http://excel2.ru/articles/raschet-amortizacii-v-ms-excel — MS Excel для новичков и профессионалов 
34. http://5fan.ru/wievjob.php?id=61881 — Пятифан 
35. http://www.studfiles.ru/preview/596325/ — всё для учёбы
36. http://ru.pcmag.com/ofisnoe-po/5839/guide/vybiraem-subd-bazy-dannykh-dlia-malogo-biznesa — PCMad Russian Edition
37. http://www.studfiles.ru/preview/4694038/page:44/ — всё для учёбы
38. http://sisupr.mrsu.ru/2009-2/pdf/9.12_Levcov.pdf—статья «Сравнительная характеристика основных отечественных разработчиков автоматизированных систем управления предприятием»
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью устанавливаются педагогами самостоятельно с учетом ограничений здоровья. Их доводят до сведения обучающихся с ОВЗ и инвалидностью не позднее первых двух месяцев от начала обучения. 
Для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья рекомендуется осуществление входного контроля, назначение которого состоит в определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. Форма входного контроля для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.
Все виды учебных занятий с применением ЭО и ДОТ, включая практические работы и текущее тестирование, могут осуществляться посредством портала электронно- дистанционного обучения в режимах on-line или off-line с учетом специфики учебной дисциплины. 
Индивидуальные консультации и промежуточная аттестация осуществляются путем непосредственного (очного или on-line) взаимодействия обучающегося и преподавателя. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную деятельность.
Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов и/или экзаменов. Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для них увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. Возможно установление образовательной организацией индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.

При необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определяются преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающихся.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения:
	

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; - обрабатывать текстовую и табличную информацию;

- использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

- создавать презентации; применять антивирусные средства защиты информации; 

- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией;

 - применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями;

- пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; применять методы и средства защиты информации; 
	Текущий контроль в форме:

- проверки правильности выполнения практических работ

 - проверка правильности выполнения тестовых заданий
Оценка результатов самостоятельной работы
Промежуточная аттестация – в виде дифференцированного зачета


	Знания: 
	

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; компьютера; 

- основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования системного и программного обеспечения;

- технологию поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет);

- принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования информационных технологий и программного обеспечения;

-  основные понятия автоматизированной обработки информации;

-  направления автоматизации бухгалтерской деятельности; назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных систем; 

- основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности.
	Текущий контроль в форме:

- проверки  правильности выполнения практических работ

 - проверка правильности выполнения тестовых заданий
Оценка результатов самостоятельной работы
Промежуточная аттестация – в виде дифференцированного зачета



5. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ С НАРУШЕНИЯМИ СЛУХА
1. Психофизические особенности лиц с нарушением слуха
Обучающиеся с нарушением слуха испытывают трудности в овладении системой словесно-логического обобщения, словами, имеющими относительное, переносное и отвлеченное значение, грамматическими конструкциями, выражающими различные виды логических отношений и зависимостей. Показатели уровня двигательной подготовленности глухих гораздо ниже уровня двигательной подготовленности слышащих подростков. Для глухих   и   слабослышащих   подростков   остаются характерны недостаточно точная координация и неуверенность в движениях, относительная замедленность овладения двигательными навыками, трудность сохранения статического и динамического равновесия, низкий уровень развития силовых качеств (особенно статической и силовой выносливости, а также силы основных мышечных групп - сгибателей и разгибателей), замедленная скорость обратной реакции, следующие разнообразные нарушения в двигательной сфере, которые необходимо учитывать при организации работы.
2. Особенности реализации программы дисциплины 
Учебный материал представляется в письменном и электронном вариантах, с подробным разъяснением новых терминов. На лекционных и практико-ориентированных занятиях визуальный материал в ходе его представления четко проговаривается, после объяснения какого-либо вопроса необходимо делать небольшие паузы. Широко используется иллюстративный материал: обучающимся предъявляются карточки, схемы, плакаты, глоссарий, видеоматериалы и др.

В процессе обучения лиц с нарушением слуха преподавателем учитывается, что основным способом восприятия речи глухими обучающимися является чтение с губ, слабослышащими – слухо-зрительное восприятие. Осуществляется контроль за тем, чтобы обучающиеся с нарушением слуха пользовались индивидуальными слуховыми аппаратами, обеспечивающими более точное слухо-зрительное восприятие речи.

На дифференцированном зачете по дисциплине таким обучающимся предоставляется возможность ответа в письменной форме.
При обучении по дисциплине возможно:

использование помощи сотрудников, прошедших инструктирование или обучение, компетентных в адаптации информации для инвалидов по слуху;

обеспечение наличия звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

объяснение нового материала и проведение практических занятий с учетом индивидуальных особенностей обучающихся; 

дублирование необходимой звуковой информации, обучающего материала текстовыми и графическими изображениями, знаками или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера;

предоставление обучающимся права выбора задания для самостоятельной работы;

предоставление инвалидам по слуху при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или договор с организациями системы социальной защиты или обществом глухих по предоставлению таких услуг в случае необходимости).

 При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается соблюдение следующих требований:

для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

по их желанию устный ответ при контроле знаний может проводиться в письменной форме.
Дополнения и изменения в рабочую программу дисциплины_________________

На ______/______ учебный год

В рабочей программе дисциплины ______________________________________ для специальности ________________________________________________________________

вносятся следующие дополнения и изменения (перечисляются составляющие рабочей программы и указываются вносимые в них изменения):

(пример)

1. Раздел 1.Тема 1. Внести следующие изменения….

2. Самостоятельная работа студентов…

3. Литература……

4.

Дополнения и изменения внес ______________________
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